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" Critéres d’évaluation - . .~ 1 Notation

1- Le programme
Le soumissionnaire est tenu d’exposer le contenu de chaque module, les méthodologies
appropriées pour garantir un transfert de compétence optimal et quels matériels pédagogiques 20
de qualité seront fournis aux projets innovants pour suivie les formations et les utiliser
ultérieurement comme reéférence. ,
La notation du programme sur I'échelle d'évaluation se présente comme suit :
1-1 Contenu du programme

- Excellent

- Trésbon

- Bon

- Moyen

Acceptable

1-2 Methodes et outils pédagogiques

- Excellent

- Trés bon

- Bon J

- Moyen %bf/ 2

- Acceptable o 1 . 1
1-3 Supports pédagogiques: i - ]
Excellent %’ Sl . -
¥ ‘ -

- Trés bon NS\
- Bon )
- Moyen ~
- Acceptable
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2- Expérience professionnelle dans I'accompagnement des projets innovants et des 50
startpus
2-1 Réseaux des experts: Acces a un réseau des formateurs et experts sectoriels.
Nombre de partenariats: et de programmes -établis avec des acteurs de I'écosystéme des 15
startups, tant au niveau national gqu'international.
La note maximale (15 pts) est attribuée au soumissionnaire qui dépose le plus grand nombre
des partenariats et de programmes établis avec des acteurs de I'écosystéme des startups. Les
autres soumissionnaires seront notés sur la base de la formule suivante : 15
N = 15 points X Offre considérée
Nombre de partenariats et de programmes établis avec des acteurs de I'écosystéme des
startups du soumissionnaire ayant obtenu la note maximale

2-2 Années d’existence du soumissionnaire 10
- 15 années et plus 10

- 05-15 années 7

- 01-05 années 3

2-3 Attestation de bonne exécution 15

La note maximale (10pts) est attribuée au soumissionnaire qui dépose le plus grand nombre

d’attestations dans la limite de (05) attestions au maximum. Les autres soumissionnaires seront

notés sur la base de la formule suivante : 15
N = 15 points X Offre considérée

Nombre d'attestation de bonne exécution du soumissionnaire ayant obtenu la note maximale

2-4 Nombre des projets innovants/ Startups accompagnés: durée et type d'expérience 10
dans I'accompagnement de startups (mentorat, formation, consell,...).
La note maximale (10pts) est attribuée au soumissionnaire qui dépose le plus grand nombre 10

des projets innovants - Startups accompagnés. Les autres soumissionnaires seront notés sur
la base de la formule suivante :
N = 10 points X Offre considérée
Nombre des projets innovants/ Startups accompagnés du soumissionnaire ayant obtenu la

note maximale
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, Critéres d’évaluation | Notation

1-La methodologle de la concephon et de réalisation de prototypes, maquettes 20
préséries, installations pilotes et démonstrations

- Excellent 20

- Trésbon 15

- Bon 10

- Moyen 5

- Acceptable 1
2- Expérience professionnelle dans Paccompagnement des projets innovants et des 50
startpus
2-1Années d’existence du soumissionnaire 20

- 15 années et plus 20

- 10 -15 années 15

- 05-10 annees 10

- 01-05 années 05
2-2 Durée la réalisation de la prestation - 20

- 05210 jours ouvrables

- 11 a15jours ouvrables

- 16 4 20 jours ouvrables

- 21 a30 jours ouvrables /]

2-3 Nombre des projets innovants/ ‘Startups accompagnés: durée et typgaw

d'expérience dans |'accompagnement de startups (mentorat, formation, conseil,...). * /

La note maximale (10 pts) est attribuée au soumissionnaire qui dépose le plus g

nombre des projets innovants - Startups accompagnés. Les autres soumissionngi
seront notés sur la base de la formule suivante :

N = 10 points X Offre considérée

Nombre des projets innovants/ Startups accompagnés du soumissionnaire ayant obtenu

la note maximale
LA NOTE GLOBALE
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N° Formation/ coaching Unité Q P.U Montant HT/DA
1 |Innovation & Design Thinking Jour 3
5 |Lean Startup Jour 3
3 |Product developmment Jour 3
4 |Bussniss Model & Value propositions Jour 2
5 | Etude de marché et Business plan Jour 3
6 | Go-To-Market Strategies Jour 2
7 |Marketing digital Jour 3
g | Pitch & Storytelling Jour 2
9 | Techniques de négociation Jour 2
10 | Finance pour la startup Jour 3
11 | Ingénierie juridique pour startups Jour 2
12 | Startup Metrics & Growth Hacking Jour 3
13 Management des projets Jour 3
Prompt Engineering et I’Intelligence Jour
Artificielle : outils pratiques pour les 2
14 | startups
Coa}chmg peronahse/ development du Heure 300
15 | projet/Conseil
Total HT
TVA (19%)
Total TTC
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Prix Unitaire En|

N° DESIGNATION (prix unitaire en lettres HT) Chiffre Ht

Innovation & Design Thinking

S I 1o 1V | S
Marketing digital
AR [ YT | T PN
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N Services Unité | QQT P.U Montant HT/DA
Conception assistée par ordinateur
1 [(CAO 2D/3D — SolidWorks, Fusion360, | Projet 10
etc.)
5 Réalisation de maquette fonctionnelle Projet 10
(prototype)
3 |Impression 3D, découpe laser, moulage | Projet 10
Fabrication de la série pilote .
4 |(5 220 unités) Projet | 10
Montage et installation du prototype
5 | (Vérification qualité et test de Projet 10
fonctionnalité)
Total HT
TVA 19%
Total TTC
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No DESIGNATION (prix unitaire en lettres HT) Prix Unitaire En Chiffre
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( Exigences techniques et livrables) :o » sill o heoil

Minimum 2 propositions de design pour validation

Fichier CAO 3D source + fichier STL

Rapport synthétique de conception

Produit(s) livrés montés et fonctionnels

Une version de démonstration utilisable pour des tests ou présentations
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